Sostenibilidad — cuidado: el carisma vivido y compartido desde diferentes
vocaciones; cultura vocacional; comunion de bienes; acompanamiento;

FORTALEZA (Lo que funciona bien) OPORTUNIDAD (como se puede anadir valor a las necesidades de las
partes interesadas)

et Ellcaminorealizado * Trabajo compartido con los laicos (riqueza mutua)

s Profundizacion'delicarisma

" Riquezaidel carisma

st rabajonniciadoiconiosiacios * Intercambio entre organismos.

s Herenciarrecibidayvividahermanasimayoresyjovenesienidistintas
partesidelajcongregacion)

* Potenciacion de la cultura del encuentro y la acogida

* Presencia de jovenes en otros organismos.

’ CE)IJ'J})’:JJ"E]f ]IJEBYCBIIJb]UfI Mirarunas POrotras (V]SIJB gdesdenuestros ) Compartir nuestro carisma con la FC
fundadores)

ssGComunicacionidebienesien mediolde nuestrasidebilidades * Afianzarnos en nuestra propia vocacién

SedslgieEEs « Acompaiiar a otros desde su vocacion.
= POSICIONES apostolicasiquetenemos
 Expansién misionera que ya tenemos, a pesar de ser pocas por

la interculturalidad (Riqueza que produce la expansidén)

ASPIRACION (sus esperanzas y suefios para el futuro) en 3 afios. Que nos | RESULTADOS (Lo que le gustaria conseguir) COmo sabremos que lo
motiva realmente qué nos importa ser) estamos consiguiendo)

*  Compartir los bienes segun las necesidades y con realismo.

Comunidades mas fraterna y en salida y
* Comunidades mas encarnadas y arma@nicas.
* Mision compartida en FC (Mas fortalecida).

* Que haya mas conciencia misionera entre nosotras y
disponibilidad.



IMAGEN: CUANDO LA PIEDRA CAE ALRIO Y LO QUE
PROVOCA

De las tres llamadas: Las dos primeras se complementan.

Cuando la piedra cae al rio produce circulos (ondas
transversales), todas somos necesarias para vivir estas
llamadas. Es necesario y urgente vivirlos. Hacerlo en equipo.

Cuando esta cae lo que produce y las gotas que cae
alrededor




